
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Der Österreichische Gehörlosenbund ist die Interessenvertretung der 
Gehörlosengemeinschaft in Österreich. Unser Ziel ist es, uneingeschränkte 
Chancengleichheit in allen Lebenslagen für gehörlose, schwerhörige und taubblinde 
Personen zu erreichen. Unsere Arbeit konzentriert sich auf den Abbau von Barrieren in 
Bildung, Arbeitswelt, Zugang zu Information und Kommunikation im Alltag ebenso wie 
auf die nachhaltige Veränderung von gesetzlichen Rahmenbedingungen. 
 

Ab sofort suchen wir Dich als Unterstützung für unser Team im Bereich 
 

Öffentlichkeitsarbeit, Medien und Soziale Netzwerke (w/m/d) 
(15 h/Woche) 

 

DEINE AUFGABEN:  

Öffentlichkeitsarbeit:  
 PR-Aktivitäten über Webseite und Social-Media-Kanäle 
 Teilnahme an PR-relevanten Networking & Veranstaltungen 
 Veranstaltungsorganisation und –koordination: Vorbereitung von Unterlagen 

 

Medien- und Pressearbeit:  
 Erstellen von Presseaussendungen und Dokumentation der PR-Maßnahmen 
 Unterstützung der Redaktion der “GebärdenSache” 
 Mitarbeit bei der „Aktionswoche“ (Tag der Gebärdensprachen)  

sowie anderen Projekten  
 

Administration: 
 Allgemeine administrative Tätigkeiten  
 Unterstützung bei Erstellung von Anträgen und Sachberichten 
 Terminkoordination, Ablage, Datenbankpflege 
 Protokollerstellung bei Sitzungen 

  

Öffentlichkeitsarbeit und Medien  

WIR SUCHEN DICH!  



 

 

 

 

DEIN PROFIL:  

 Abgeschlossene oder laufende Ausbildung/Studium z.B. im 

Kommunikations- oder Medienbereich 

 Erste Berufserfahrung, idealerweise bereits im Social Media oder 

Pressebereich 

 Begeisterung für Medien und die digitale Welt  

 Ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse  

 Selbständiger Arbeitsstil und Verlässlichkeit  

 Teamfähigkeit und Flexibilität  

 Fremdsprachen und ÖGS-Kenntnisse von Vorteil  

 

UNSER ANGEBOT:  

 Spannender und abwechslungsreicher Aufgabenbereich  

 Mitarbeit in einem dynamischen Team 

 Angenehmes Arbeitsklima  

 Flexible Arbeitszeiten (während der Öffnungszeiten)  

 Büro in zentraler Lage und öffentlich gut erreichbar 

 Zusätzlich zwei dienstfreie Tage pro Jahr 

 Bezahlte Fort- und Weiterbildungen (bspw. Teilnahme am internen ÖGS-Kurs)  

 

Das Mindestentgelt für die Position als Mitarbeiter:in im Medienbereich beträgt 2.638,80 
EUR auf Vollzeitbasis. Das tatsächliche Jahresbruttogehalt richtet sich nach deiner 
Qualifikation, beruflichen Erfahrung und Ausbildung.   

 

Diese Stelle ist vorerst ab November 2023 – Mai 2024 befristet mit einer Option auf 
Verlängerung. Haben wir dein Interesse für diese Position geweckt?  

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf an: 
personalverwaltung@oeglb.at 

 


